
 
Plan de Estudios 
CONTABILIDAD 

I SEMESTRE 

COMPETENCIAS 
ESPECÍFICAS 

CONTABILIDAD GENERAL I 

NORMAS Y PRINCIPIOS CONTABLES 

DOCUMENTACIÓN COMERCIAL Y CONTABLE 

LEGISLACIÓN COMERCIAL 

MATEMÁTICA BÁSICA APLICADA 

COMPETENCIAS PARA 
LA EMPLEABILIDAD 

TÉCNICAS DE COMUNICACIÓN Y REDACCIÓN  

INGLES. LENGUAJE INTERPERSONAL CONTABLE 

OFIMÁTICA I: OFFICE 

II SEMESTRE 

COMPETENCIAS 
ESPECÍFICAS 

CONTABILIDAD GENERAL II 

LEGISLACIÓN LABORAL 

ADMINISTRACIÓN EMPRESARIAL 

CONTABILIDAD DE COSTOS I 

ESTADÍSTICA GENERAL 

COMPETENCIAS PARA 
LA EMPLEABILIDAD 

INGLES I: LENGUAJE TÉCNICO CONTABLE 

III SEMESTRE 

COMPETENCIAS 
ESPECÍFICAS 

CONTABILIDAD DE COSTOS II 

CONTABILIDAD COMERCIAL 

CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL I 

LEGISLACIÓN TRIBUTARIA I 

CONTABILIDAD DE SOCIEDADES 

CONTABILIDAD DE SERVICIOS TURÍSTICOS 

APLICATIVOS INFORMÁTICOS I  
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IV SEMESTRE 

COMPETENCIAS 
ESPECÍFICAS 

APLICATIVOS INFORMÁTICOS II 

CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL II 

LEGISLACIÓN TRIBUTARIA II 

FORMULACIÓN DE ESTADOS FINANCIEROS 

COMPETENCIAS PARA 
LA EMPLEABILIDAD 

METODOLOGÍA DE LA INVESTIGACIÓN 

MEDIO AMBIENTE   

V SEMESTRE 

COMPETENCIAS 
ESPECÍFICAS 

ANÁLISIS E INTERPRETACIÓN DE ESTADOS FINANCIEROS 

FINANZAS I 

FORMULACIÓN DE PROYECTOS PRODUCTIVOS 

FUNDAMENTOS DE AUDITORIA  

CONTABILIDAD AGROPECUARIA Y MEDIO AMBIENTE 

APLICATIVOS INFORMÁTICOS III 

APLICATIVOS INFORMÁTICOS IV 

COMPETENCIAS PARA 
LA EMPLEABILIDAD 

COMUNICACIÓN EFECTIVA 

VI SEMESTRE  

COMPETENCIAS 
ESPECÍFICAS 

FINANZAS II 

AUDITORIA FINANCIERA 

AUDITORIA TRIBUTARIA: MANEJO DE CONFLICTOS 

CONTABILIDAD DE EMPRESAS CONSTRUCTORAS Y MINERAS 

EVALUACIÓN DE PROYECTOS PRODUCTIVOS 

COMPETENCIAS PARA 
LA EMPLEABILIDAD 

LIDERAZGO Y TRABAJO EN EQUIPO 

 


